
Имидж школы как ресурс 
её развития

«… Имидж нельзя купить.

Его можно только создать.

Сначала вы работаете на имидж, 

А потом он работает на вас…»

Жан Кокто
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Приоритетные направления совершенствования 
образовательного процесса и формирование 
позитивного имиджа школы через целевые 

программы:
• «Новому поколению - новое образование»

• «Талант. Успех. Сотрудничество»

• «Успешный учитель»

• «Нас знают все»

• «Мероприятия, направленные на создание условий, 
обеспечивающих повышение качества образования в 
2018-2019 гг.»



«Новому поколению - новое образование»

Сетевое взаимодействие ДОУ и ОУ в рамках региональной
инновационной площадки «Разработка и апробация программно-
методического обеспечения подготовки детей к обучению в школе в
соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФГОС НОО» в «Школе
будущего первоклассника» (психолого-педагогическое просвещение
участников ИД, разработка и апробация содержания, методов и
приёмов работы с детьми по дополнительным образовательным
программам, в т.ч. О.Ю. Дедовой «Вверх по радуге!»).

На втором уровне обучения с сентября 2018 года будет действовать
инновационная площадка «Систематизация читательских практик в
процессе обучения школьников с 5 по 11 класс» (подбор
дидактического материала по изучению современной литературы,
разработка методических рекомендаций для учителя с учётом
деятельностного подхода в обучении для выполнения проектных,
исследовательских и творческих заданий).



«Новому поколению - новое образование»

Опытно-экспериментальная работа ОУ и Нижегородского института
управления-филиала РАНХиГС при Президенте РФ в рамках
федеральной площадки по апробации курса финансовой
грамотности (создание авторской программы учителя математики и
информатики М.М. Шабакаевой и реализация курса в рамках
внеурочной деятельности в 5-7 классах).

Создание и реализация проекта «Библиотечно-информационный
центр»(БИЦ) (обеспечение учебно-воспитательного процесса через
информационно-библиографическое обслуживание пользователей,
освоение и внедрение в деятельность новых ИКТ, в т.ч.
дистанционного обучения).



«Новому поколению-новое образование»

Инновационная деятельность «Концепция развития
системы общего образования города Нижнего
Новгорода» (создание системы взаимодействия ОУ
города в форме Университетско-школьного кластера,
способствующей изменениям образовательной среды
города и региона).

В каждой параллели комплектование классов с
углубленным изучением отдельных предметов с 5 по
11 класс (углублённое изучение иностранных языков
английский-немецкий, математика, биология,
физика, химия).



«Талант. Успех. Сотрудничество.»

Развитие системы поддержки одарённых, 
талантливых и активных детей:

- участие и результативность в различных 

конкурсах, олимпиадах, конференциях и др.

- коллективно-творческие дела, сохранение 
традиций школы.



«Успешный учитель»
 Формирование системы стимулов и разработка психологических, социальных и

экономических механизмов стимулирования членов педагогического коллектива.

 Профессиональная переподготовка и повышение квалификации по дополнительным
образовательным государственным программам при сотрудничестве с ФГБОУ ВО
«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при
Президенте РФ»:

• «Содержание и методика преподавания курса финансовой грамотности
различным категориям обучающихся»

• «Организационно – правовые аспекты противодействия коррупции и
терроризму в образовательных организациях»

• «Управление в сфере образования».

 В 2017-2018 уч. году 90% учителей прошли курсовую подготовку в очной, заочной и
дистанционных формах.

 Максимальное повышение квалификационных категорий педагогических работников.



«Нас знают все»
• Участие в городских и районных мероприятиях в рамках ресурсного

центра «Гармоничное развитие личности через художественно –
эстетическое воспитание»;

• Флэш-моб;

• популяризация деятельности школы через средства массовой
информации;

• использование рекламных средств (листовки, буклеты, издание в
городских газетах, репортажи ТВ);

• публикация информации о важных и значимых событиях на сайте
школы.



«Мероприятия, направленные на создание 
условий, обеспечивающих повышение качества 

образования в 2018-2019 гг.»

• Региональный семинар в рамках опытно –экспериментальной
работы с Нижегородским институтом управления-филиала РАНХиГС
«Использование учебных программ и материалов по финансовой
грамотности в школьных предметах, изучение которых
предусмотрено ФГОС, а также во внеурочной деятельности.
Методика проведения занятий по темам, посвященным
финансовому мошенничеству и рискам финансовых пирамид»-
февраль 2019г.



«Мероприятия, направленные на создание условий, 
обеспечивающих повышение качества образования 2018-2019 гг.»

ПРОЕКТ
«Наш школьный арборетум»

ПОДПРОЕКТЫ:

«Эндемики 
материков»

«Школьный 
сквер»

«Природные 
зоны России»

• Воспитание ученика, пропагандирующего правила здорового, безопасного и 
экологически целесообразного образа жизни.

• Развитие исследовательского опыта учеников к подготовке публичных выступлений.
• ОУ получит наглядное пособие для проведения уроков и занятий по внеурочной 

деятельности на открытом воздухе.
• Расширение видового разнообразия растений на территории школьного двора для 

расширения образовательной среды школы.
• Содействие улучшению экологической обстановки, благоустройство и озеленение 

территории школьного двора.
• Создание места отдыха и общения для школьников в свободное от уроков время.



«Мероприятия, направленные на создание 
условий, обеспечивающих повышение качества 

образования в 2018-2019 гг.»

• Стартует инновационная площадка «Систематизация читательских
практик в процессе обучения школьников с 5 по 11 класс» (подбор
дидактического материала по изучению современной литературы,
разработка методических рекомендаций для учителей с учетом
деятельного подхода в обучении для выполнения проектных,
исследовательских и творческих заданий)


